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EURES
Early Year´s Educator

Arbeitsplatz
Co. Dublin, Írsko
Anfangsdatum
Durch Vereinbarung
Datum der Angebotserstellung
21.03.2025 (Update 27.04.2025)
Beschäftigungsformen
Unbefristetes Arbeitsverhältnis (Festanstellung)
Gehalt (brutto)
seit 13 € bis 18,50 € in einer stunde
Anzahl der offenen Stellen
10

Informationen zur Arbeitsstelle
Jobbeschreibung

Looking for a job in the Early Year's sector?
Apply to Pathway Recruitment to discuss roles we have available throughout counties Dublin,
Wicklow and Kildare.
Pathway Recruitment will conduct an interview with you to discuss what you want from your next
job. We will then place you with a company with the terms and conditions of employment and ethos
of service to match your requirements.
Take the hard work out of the job search and allow us to do it for you. Apply today and allow us to
help you to find your dream job in Early Years.

Informationen zum Auswahlverfahren

Ak potrebujete viac informácií o krajine, nájdete ich v časti Životné a pracovné podmienky – Írsko.
Ak máte záujem o túto pracovnú pozíciu, kliknite na ikonu „POŠLI ŽIVOTOPIS“, vyplňte
požadované informácie a pripojte životopis v anglickom jazyku. Po splnení kritérií bude váš životopis
postúpený kontaktnej osobe zamestnávateľa.

EURES poradca: Ing. Iveta Petruňová
Email: iveta.petrunova@upsvr.gov.sk
Telefón: 041/2440 316

https://www.eures.sk/zivotne-a-pracovne-podmienky-v-irsku/


Angebotene Vorteile

What we offer:

A free service to you

A position with a company that matches your values and ethos

A competitive salary - 13,00 - 18,50 EUR

Great terms and conditions of employment

Anforderungen an den Mitarbeiter
Erforderliche Ausbildung

Hochschulbildung erster Grades
Hochschulbildung zweiter Grades

Sprachen

Englisch - Fortgeschrittene: B1 und B2

Andere Anforderungen

What you need to apply:

A qualification in Early Year's (minimum QQI Level 5) - National Framework of Qualifications |
Quality and Qualifications Ireland

Good standard of English - B1

Knowledge of child development and early year's care and education

https://www.qqi.ie/what-we-do/the-qualifications-system/national-framework-of-qualifications
https://www.qqi.ie/what-we-do/the-qualifications-system/national-framework-of-qualifications


A love of children and a commitment to providing a high standard of care and education to
them

A commitment to continuous professional development

Minimum Experienced Required (Years): 1

Ability Skills:Administration, Creativity

Competency Skills:Decision Making, Flexibility, Teamwork, Working on own Initiative

Specialising In:child development

Arbeitgeberdaten
Firmenname

EURES

Rechtliche ID

52798780

Adresse

Špitálska 2206/8, 81108, Bratislava - mestská časť Staré Mesto, Slovensko

Internetadresse

http://www.eures.sk

Merkmale des Unternehmens

EURES (European Employment Services) je európska sieť služieb zamestnanosti koordinovaná
ELA (Európsky orgán práce), ktorej cieľom je uľahčiť voľný pohyb pracovných síl v rámci krajín
EÚ/EHP a Švajčiarska, ako aj podporovať spravodlivú pracovnú mobilitu. EURES poskytuje
bezplatné služby uchádzačom, ktorí si hľadajú pracovné uplatnenie v Európe a európskym
zamestnávateľom, hľadajúcim pracovnú silu v rámci týchto krajín.
EURES poradcovia poskytujú záujemcom o prácu v zahraničí informačné, poradenské a
sprostredkovateľské služby. Európskym zamestnávateľom so záujmom o pracovníkov z krajín
EÚ/EHP a zo Švajčiarska ponúka sieť EURES profesionálne poradenstvo a pomoc pri nábore.

http://www.eures.sk


Quelle: worki.sk, Angebots-ID: 2057434, Klassifikation der Berufe (SK ISCO-08):
2359005 Erzieher/in (außer Erzieher/in für Menschen mit besonderen Bedürfnissen), Beruf: Erzieher,
Arbeitsbereich: Erziehung, Bildung und Sport

https://www.vorky.sk/index.php/de-de/stellenangebote?keywords%5Bselections%5D=skIsco_2359005
https://www.vorky.sk/index.php/de-de/stellenangebote/1/erzieher
https://www.vorky.sk/index.php/de-de/stellenangebote/1/erziehung-bildung-und-sport

