Worki

ManpowerGroup Slovensko s.r.o.
Nastavovac/ka vo vyrobe plastovych dielov

Miesto vykonu prace

Trencin, Slovensko

Datum ndastupu

Thned

Datum pridania ponuky

9. 4. 2025 (aktualizacia 11. 4. 2025)

Druh pracovného pomeru

Pracovny pomer na dobu neurcitu (Trvaly pracovny pomer)
Mzda (v hrubom)

od 1 500 € do 2 000 € za mesiac

Zakladna nastupna mzda je od 1300-1800 eur/brutto/mesiac (vysledna nastupna mzda zalezi
od skusenosti a praxe kandidata)

+ finan¢ny prispevok na stravu/teplé jedlo

+ bonusovy systém vo vyske cca 10% hrubej mzdy

+ priplatky za pracu v noci pripadne cez vikend podla ZP
Pocet volnych pracovnych miest

4

Udaje o pracovnom mieste

Napln prace

- spustanie a nastavovanie vstrekolisov pri predvyrobe: Zabezpecenie spravneho nastavenia
vstrekolisov pre predvyrobu, vratane kalibracie a testovania zariadeni.

- optimalizacia vyrobnych parametrov pre sériovi produkciu: Neustéle monitorovanie a Gprava
vyrobnych parametrov s cielom dosiahnut maximalnu efektivitu a kvalitu sériovej produkcie.

- testovanie a ladenie novych foriem a materidlov: Vykonévanie testov novych foriem a materiélov,
analyza vysledkov a implementdacia potrebnych tprav pre optimalizaciu vyroby.

- rieSenie technickych problémov a spolupraca s vyvojovym timom: Aktivne rieSenie technickych
problémov, ktoré sa vyskytnu pocas vyroby, a uzka spolupraca s vyvojovym timom na zlepSovani
procesov.

- podielanie sa na zlepSovani procesov a zavadzani inovacii: Identifikacia prilezitosti na zlepsSenie
vyrobnych procesov a implementdacia inovativnych rieseni na zvySenie efektivity a kvality.

- nastavovanie a kontrola parametrov: Pravidelné nastavovanie a kontrola vyrobnych parametrov,
aby sa zabezpecila konzistentna kvalita vyrobkov.

- sledovanie chodu zariadeni a vedenie technickej dokumentacie: Monitorovanie vykonu zariadeni a
vedenie detailnej technickej dokumentacie pre tcely udrzby a rieSenia problémov.

- zabezpecenie vymeny naradia, nastrojov a pripravkov na pracovisku: Organizacia a realizécia
vymeny naradia, nastrojov a pripravkov, aby sa minimalizovali prestoje a maximalizovala efektivita

vyroby.



- kontrola stavu zariadenia, naradia a pravidelna udrzba: Pravidelna kontrola a idrzba zariadeni a
naradia s cielom predchadzat technickym problémom a zabezpecit plynuly chod vyroby.

- diagnostika technickych poruch zariadeni: Pouzivanie diagnostickych nastrojov a softvéru na rychlu
identifikdciu a riesenie technickych porich, aby sa minimalizovali prestoje a zvysila produktivita.

Pracovny rezim

Trojzmenny pracovny rezim

Ponukané vyhody

- interny zamestnanec: Budete pracovat na zmluvu a stanete sa stcastou interného timu nasho
klienta, Co vam poskytne stabilitu a istotu zamestnania.

- bezplatna autobusova doprava: Zamestnanci mo6zu vyuzivat bezplatnti autobusovi dopravu zo
smeru Banovce nad Bebravou a v ramci Trencina, ¢o ulahcuje dochadzanie do prace.

- prispevok na cestovanie: Pre zamestnancov, ktori nemaji moznost vyuzivat firemné autobusy, je k
dispozicii prispevok na cestovanie, co pomaha pokryt naklady na dopravu.

- 13. a 14. plat: Zamestnanci maju narok na 13. a 14. plat, ¢o je skvely bonus a motivacia navyse.

Poziadavky na zamestnanca

Pozadované vzdelanie

e Stredné odborné vzdelanie
o Uplné stredné odborné vzdelanie
o Uplné stredné vSeobecné vzdelanie (gymnazium)

Dalsie poziadavky

- ochota pracovat na zmeny

- schopnost citat a pracovat s technickou dokumentaciou

- su vitané skusenosti s drzbou, opravou a nastavovanim vstrekovacich foriem
- technické a logické myslenie

- samostatnost

- Uplny zaciato¢nik

Udaje o zamestnavatelovi

Obchodné meno
!

ManpowerGroup Slovensko s.r.o.

ICO
35958898



Adresa

Landererova 12, 81109, Bratislava-Staré Mesto, Slovensko

Charakteristika spolocnosti

ManpowerGroup Slovensko s.r.o. je prestizna a etablovana personalna spolo¢nost s dlhodobou
tradiciou na trhu prace. Kazdy den sme v kontakte s nasimi klientmi i kandidatmi a poskytujeme
im sluzby profesionélnej kvality a irovne. Objavte spolu s nami pestry a meniaci sa svet
ludskych zdrojov tak, ako to my robime uz dlhu dobu!

Spolocnost je drzitel povolenia na sprostredkovanie prace. (1721/2004 -OSS 1/2004 )

Kontaktna osoba

Veronika Rolkova

E-mail: veronika.rolkova@manpower.sk
Telefon: +421 907 832 279

Zdroj: worki.sk, ID ponuky: 2057807, Klasifikacia zamestnani (SK ISC0-08): 7223001 Nastavovac
CNC strojov, 7223002 Nastavovac priemyselnych robotov, Profesia: Nastavovac strojov, Nastavovac
strojov, Pracovna oblast: Strojarstvo (vratane vyroby motorovych vozidiel)
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